K Kabafy L.L.C. Working Holiday Program

CONVOCATORIA 2026-2027

Con el objetivo de facilitar el proceso de aplicacion a las vacantes
temporales ofrecidas por Kabafy LLC, a continuacion, se presenta
una guia general del proceso de aplicacion, aceptacion y
contratacion para el programa 2026-2027.

Todo el proceso se llevard a cabo online, mediante nuestra pagina
oficial: kabafy.com, por tal motivo se recomienda acceso a una
computadora con conexién a internet.

Vacantes disponibles

Para la temporada 2026-2027 el programa cuenta con las
siguientes 3 vacantes a postular:

1. COSECHA DE FRUTOS Y VEGETALES:

Dirigida a personas con o sin experiencia en el rubro de la
agricultura. No se requiere certificado estudios o dominio del
inglés, sin embargo, es necesario contar con buena condicion
fisica y no padecer enfermedades cronicas relacionadas con la
columna, rodillas, insuficiencia renal, o discapacidades generales.

Las jornadas laborales serdn de entre 6 y 9 horas diarias por 6 dias
a la semana. El salario ofertado es de entre $790 a $890 USD
Semanales NETOS, dependiendo del empleador seleccionado. El
lugar de trabajo serd en alguna de las siguientes ciudades del
estado de California: Modesto, Fresno, Stockton, Sacramento,
Bakersfield.


http://kabafy.com/
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2. AYUDANTE GENERAL DE HOTELERIA

Vacante dirigida a personas con o sin experiencia en el rubro del
servicio en hoteles. No se requiere certificado de estudios o
dominio del inglés, sin embargo, si tiene experiencia en hosteleria y
dominio intermedio de inglés, accederd a mejores salarios.

Las actividades principales del rol serdn de lavanderia, aseo de
habitaciones y zonas comunes del hotel, carga de equipajes y
traslado de alimentos a habitaciones.

Las jornadas laborales serdn de entre 8 y 10 horas diarias por 6-7
dias a la semana. El salario ofertado es de entre $700 a $850 USD
Semanales NETOS, dependiendo del empleador seleccionado. El
lugar de trabajo serd en alguna de las siguientes ciudades del
estado de California: Tahoe City, South Lake Tahoe, asi como Reno
y Las Vegas en el estado de Nevada.

3. ASISTENTE EN CASAS DE RETIRO DE ADULTOS MAYORES

Vacante dirigida a personas con o sin experiencia en el rubro del
servicio a adultos mayores en asilos. Se requiere inglés
conversacional. Por el enfoque de la vacante, se requiere excelente
manejo de empatia y paciencia, pues las actividades del rol serdn
el cuidado y atencidn de adultos de edad avanzada, procurando
aspectos como: su correcta toma de medicamentos, aseo
personal y soporte para sus horas diarias de actividad fisica.

Las jornadas laborales serdn de entre 6 y 8 horas diarias por 6-7
dias a la semana. El salario ofertado es de entre $750 a $850 USD
Semanales NETOS, dependiendo del empleador seleccionado. El
lugar de trabajo serd en Anchorage, Alaska.
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FECHAS

Para la temporada 2026-2027 se ofrecen 2 fechas de contratacion:

e DICIEMBRE DE 2026: Inicio de labores/contrato el 20 de
Diciembre de 2026 para regresar el 26 de Junio de 2027

e FEBRERO DE 2027: Inicio de labores/contrato el 8 de Febrero de
2027 para regresar el 15 de Agosto de 2027

REQUISITOS

A continuacién, se enlistan los requisitos para ser admitidos en el
programa, favor de asegurarse el cumplir con ellos antes de iniciar
su aplicacion.

e Pasaporte con vigencia minima de 1 afo

e Certificado/acta de nacimiento de tus lazos familiares en tu
pais de origen (hijos, conyuge o ambos padres).

e Teléfono con cdmara frontal de buena resolucidn para
verificacion biométrica de antecedentes penales en EE.UU.

e Tener entre 18 y 49 anos de edad.

e No ser ciudadano de Nicaragua, Venezuela o Cuba.
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PROCESO DE APLICACION

Si cuentas con las habilidades requeridas de la vacante y cumples
con los requisitos anteriormente listados, puedes aplicar a través
de nuestro sitio web a la vacante y fechas de contratacion de tu
interés, siguiendo el proceso que se describe a continuacion:

1. SELECCION DE PLAN DE TRASLADO

En la seccién de trdmites de nuestra pdgina web (kabafy.com)
podrds encontrar 3 opciones disponibles dependiendo de las
necesidades de cada postulante.

Elige la opcion que Mejor se Adapta a Ti

MAZ POPULAR

Plus Traslado
T FrENSPOME ASBQUIED,

$185 $285...

Trimite Base Plan Estadia

(=} Todo lo incluide en ol Trimite Base.

(2} Trasisdo en Autobis desde ciudades
fromterizas (Tijuana, Nogales, Piecvas.
Negras].

() Visie en grupo con olres miembras.

1.1 Planes de traslado a trabajadores temporales, kabafy.com

El primero, y que es usado por la amplia mayoria de nuestros
aplicantes, es el Tramite Base. Con un costo de $185 USD incluye
los gastos de cita consular y expedicion de Visa H-2A/H-2B
(Temporal por 6 Meses).

***Este pago es ajeno a Kabafy LLC, pues es pagado a la embajada de
Estados Unidos de tu pais de origen. Todos los aplicantes a cualquier tipo de
visa cubren su propia cuota consular.


http://kabafy.com/
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Los 2 planes restantes, “Plus Traslado” y “Estadia”, son ofrecidos
opcionalmente a cuanta de Kabafy LLC.

El plan “Plus Traslado”, con un costo de $285 USD ofrece, ademads
de los costos de cita consular y expedicién de la Visa H-2A/H-2B
(Temporal por 6 meses), un boleto de autobUs de IDA y VUELTA a la
locacion de su nuevo empleo laboral en USA. Este autobds parte
de 1 de 3 ciudades fronterizas que el postulante puede elegir:
Piedras Negras, Nogales y Tijuana.

Este plan es recomendado para ciudadanos del norte de México.

El plan “Estadia” incluye lo mismo que el “Plus Traslado”, con la
diferencia de que a su contrato se anadird una cldusula en donde
se descontardn $150 USD semanales de su salario en Estados
Unidos. Dicha cuota serd pagada como renta, dandole acceso a
un alojamiento junto a otros trabajadores del programa. Este
alojomiento incluye 1 habitacibn con cama individual, TV,
Microondas, Neverq, Cléset de Almacenaje de pertenencias y un
bano con inodoro y lavamanos. En dichas residencias podrd
encontrar duchas, comedor, lavadora y secadora comunitarios.

A Avisod

Quienes elijan el Tramite Base, firmardn bajo protesta de decir verdad,
una cldausula donde se comprometen a presentarse a su centro
laboral en el dia y hora indicados en su contrato. Si deciden no
presentarse a su trabajo y utilizar la Visa temporal otorgada con fines
de inmigracién ilegal, aceptardn que Kabafy LLC colabore con las
autoridades migratorias de Estados Unidos para rastrear, capturar y
deportar permanentemente a quienes incurran en este tipo de
actividades criminales.
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2. LLENADO Y ENViO DE FORMULARIO DE APLICACION

Una vez decidido cudl plan de traslado usard el aplicante, dard
click en el botén de APLICAR AHORA.

© Asesoria personalizada

durante el proceso.

APLICAR AHORA

1.2 Boton de aplicacion para llenado de formulario

En esta pdgina, el aplicante deberd llenar todos los datos
personales solicitados en el formulario, donde también eligird la
vacante de su interés y la fecha de inicio y final de su contrato (no
mayor a 6 meses). Deberd crear su nuevo Worker ID “WID"
siguiendo los ejemplos que se proporcionan en dicho formulario. Al
final, deberd cargar el frente y reverso de su pasaporte vigente
antes de dar click en el botén ENVIAR DATOS.

Foto de Pasaporte [JPG, PNG, PDF - Max SME)

Guardar y Enviar Informacion

1.3 Boton de envio de datos de aplicaciéon a la vacante

NOTA: Asegurese de anotar/guardar su Worker ID “WID" antes de
enviar sus datos, pues serd usado mads adelante.
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3. PAGO DE SU PLAN SELECCIONADO

Una vez enviados sus datos mediante el formulario de aplicacion,
serdn revisados individualmente para evitar errores ©
incompatibilidades. En menos de 48 horas su estatus cambiard a
‘Expediente aceptado’ o en su caso ‘Informacidéon faltante'.
Aquellos cuyo expediente sea aceptado, podrdn seguir a la pagina
de pago.

Para la comodidad de los aplicantes en México, se incluye el
monto en pesos mexicanos MXN, asi como la CLABE interbancaria.

Para los aplicantes de Colombia y Argenting, se incluye el tag de
pago en délares mediante DolarApp.

Para el resto de postulantes en latinoomérica se incluyen las
instrucciones de pago internacional.

Realiza tu Pago

Asegura tu proceso y transporte a EE.UU.

PLAN SELECCIONADO
Plus Traslado

$249 uso

P Residentes de México @ Colombia y Argentina

Transferencia SPEI Envio ARQ (Anteriormente Dolarapp) ==

Beneficiario: K Lc Env a amigo en ARQ (Anteriormente Dolarapp)
——
Monto Total: $4,7 por $249 USD

012180015751839357 skabafy 0

1.4 Pantalla de informacion de pago
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4.ENVIO DE SUCOMPROBANTE DE PAGO

Una vez efectuado el pago correspondiente, deberd enviar su
comprobante de pago o referencia de pago al correo:
payments@kabafy.info

e El asunto del email deberd ser “PAGO KABAFY”

e En el cuerpo del correo deberd incluir su nombre completo y su
Worker ID “WID”

e Dentro del correo deberd adjuntar una foto/captura de su
comprobante de pago

Todos estos datos podrdn ser encontrados en la misma pdgina de
los datos de pago, deslizando hacia abajo, como se muestra en la
siguiente imagen:

4 1.Envia tu Comprobante

Una vez realizado tu pago, es crucial gue envies tu
comprobante a nuestro email. El correo debe incluir:

@ Asunto del correo: FAGO KABAFY

@ TuWID (Worker ID) y tu nombre completo.

@ Una captura de pantalla o foto de tu comprobante,
o el nimero de transaccion/referencia.

HiileRislelslod payments@kabafy.info

1.5 Proceso para validar su pago
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5. TOMA FINAL DE DATOS

Una vez validado su pago y los datos de su expediente, recibird un
correo de confirmacién, (en las siguientes 72 horas) en donde se
presentard un resumen de todos sus datos como “Trabajador
temporal no migrante”. Esta serd la Ultima vez que podrd corregir
cualquier error que su expediente pueda contener.

En dicho correo recibird la fecha de su cita de captura biométrica
(no mayor a 45 dias posteriores) en la cual OBLIGATORIAMENTE y
sin excepcidon deberd presentarse a la embajada estadounidense
mas cercana a su domicilio.

En esta cita deberd presentar: el formato [-129 y 1-797, el
comprobante de pago de “Derechos consulares para emision de
Visa H-2A/B" la “Oferta Ilaboral temporal certificada” del
empleador y la carta postillada de “Trabajador temporal no
migrante”, documentos que Kabafy le proporcionard via
email/servicio postal.

En dicha entrevista le hardn una serie de preguntas relacionadas
con su estado de salud, y si la vacante lo solicita, de su nivel de
inglés. (Conteste tal y como declard en su expediente a Kabafy)

Luego de esas preguntas le tomardn las huellas dactilares y
escaneo de iris. Al término de la captura biométrica le entregardn
el folio e informacién de rastreo para su visa, que serd enviada a su
domicilio en los siguientes 3-15 dias.

(***Nota. Dependiendo de la embajada y pais de residencia, el
consulado podiria solicitarle el pago de gastos de envio).
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6. INICIO DE CONTRATO

Una vez aprobada su visa, Kabafy le proporcionara:

e Su nuevo contrato laboral con toda la informacién sobre su
centro de trabajo, empleador, prestaciones semanales y tareas
a realizar, (Los aplicantes no podrdn elegir empleador ni ciudad
a trabajar, por el contrario, serdn asignados aleatoriamente
mediante una “Loteria” de visas dependiendo de las
necesidades y demandas laborales. Lo Unico que los
postulantes pueden elegir es su drea: Hosteleria, Adult Care o
Agricultura)

e Su nUmero de seguridad social temporal,

e Su pdliza de seguro laboral simple

e Su identificador laboral Unico, el cual estard ligado a su worker
ID “WID”, a su nimero de visa y su niumero de pasaporte.

Todos estos documentos deberd llevarlos consigo al momento de
cruzar la frontera una vez se dirija a comenzar su contrato laboral.

Para quienes contrataron el plan Plus Traslado o Plan Estadiaq,
Kabafy también le enviard su boleto de autobls con toda la
informacion de fecha, hora y lugar de partida en la ciudad
fronteriza seleccionada, asi como el contrato de alojamiento con
todos los datos de localizacidn de su nueva residencia temporal.
(La cual se ubicard cerca de su centro laboral).

(o)
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FECHAS LIMITE PARA APLICAR:

El aplicante deberd postularse con minimo 45 dias antes del inicio
de contrato.
Considerando las fechas de la temporada 2026-2027:

e Los trabajadores que parten en diciembre e inician contrato el
20 de diciembre, tienen como fecha limite de registro el 5 de
noviembre de 2026.

e Los trabajadores que parten en febrero de 2027 e inician
contrato el 8 de febrero de 2027, tienen como fecha limite de
reqistro el 26 de diciembre de 2026.
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ADVERTENCIA

NO APLICAR SI TIENES INTENCIONES DE
ABANDONAR TU CENTRO DETRABAJO Y
PERMANECER DE FORMA ILEGAL

Estas acciones danan gravemente la reputacion del
programa y nuestra certificacion laboral, afectando a
miles de futuros trabajadores que buscan una
oportunidad honesta.

Kabafy colabora activamente con las autoridades
migratorias estadounidenses para rastrear y reportar
cualquier actividad criminal de este tipo.
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